
Senior Quality Assurance Manager (m/w/d) 100%

Die Spirig HealthCare AG ist eine Tochterfirma der deutschen STADA Arzneimittel AG. 
Modern, erfolgreich und persönlich richten wir unser Angebot mit über 250 verschiedenen Produkten 
sowie unsere Dienstleistungen aus den Bereichen Generika, Consumer Healthcare und Specialty Care 
konsequent auf die Kunden- und Marktbedürfnisse aus. 
Innovative und erfahrene Mitarbeitende bringen dabei ihr spezifisches Knowhow ein. 

Für unser Team im Bereich Quality Assurance  suchen wir dich als:

Mit Freude etwas bewegen!

• Du hilfst mit, das Qualitätsmanagementsystem mit deinem umfangreichen Wissen über GMP und 
 GDP-Anforderungen sicherzustellen und weiterzuentwickeln
• Du vertrittst die fachtechnisch verantwortliche Person im jeweiligen Aufgabenbereich und unterstützt 
 tatkräftig bei der Vorbereitung und Durchführung von Behördeninspektionen und Audits
• Du unterstützt die fachtechnisch verantwortliche Person bei Marktfreigabe, Launches, Qualitäts-
 mängeln und Rückrufen
• Du bearbeitest und genehmigst Abweichungen, Beanstandungen, CAPA, Änderungsanträge und 
 Herstellprotokolle
• Du bearbeitest und reviewst SOPs und Verantwortungsabgrenzungsverträge

Wir zählen auf hoch motivierte Teamplayer.

• Für diese vielseitigen Aufgaben benötigst du ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Pharmazie 
 oder in den Naturwissenschaften (z.B. Biologie, Chemie) im Idealfall mit Promotion
• Du verfügst über mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als QA-Manager in der Pharmabranche, 
 idealerweise im Arzneimittelgrosshandel und in der Arzneimittelherstellung
• Du besitzt umfangreiche Erfahrung mit SAP und anderen elektronischen Systemen
• Du bist ein kompetenter Ansprechpartner in allen QA-Fragen und pflegst eine aktive Zusammenarbeit 
 auf lokaler und globaler Ebene
• Du bist gelassen, flexibel, verantwortungsbewusst, gut organisiert und arbeitest präzise und 
 zielorientiert
• Sehr gute Deutsch sowie Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift (Französischkenntnisse sind ein Plus) 
 runden dein Profil ab

Wir bieten

• Eine offene und mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur mit kurzen Abstimmungswegen 
• Eine dynamische und ungezwungene Arbeitsatmosphäre
• Eine Arbeitsumgebung, in der Eigeninitiative gefordert und gefördert wird
• Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
• Flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office (Ausgestaltung abhängig vom Stellenprofil)
• Mindestens 5 Wochen Ferien
• Ein kostenloses Parkplatz-Angebot

Wir erwarten nicht nur Überdurchschnittliches, sondern bieten es auch. 

Es erwartet dich eine ungezwungene und dynamische Arbeitsatmosphäre. Du profitierst von einer mit-
arbeiterorientierten Unternehmenskultur und geniesst gleichzeitig Freiräume. Eigeninitiative wird bei uns 
gefordert und gefördert. 
Fühlst du dich von dieser interessanten Herausforderung angesprochen? 
Frau Christina Stulz, Culture & People Business Partner, freut sich auf dein elektronisches Bewerbungs-
dossier (Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter diesem Link.

Alles Weitere über uns erfährst du auch im Internet unter: www.spirig-healthcare.ch

Kontakt
Spirig HealthCare AG | CH-4622 Egerkingen | www.spirig-healthcare.ch

https://jobs.stada.com/search/?createNewAlert=false&q=&locationsearch=Schweiz&optionsFacetsDD_country=&optionsFacetsDD_lang=&optionsFacetsDD_customfield5=
https://www.spirig-healthcare.ch/

